Ubersicht zur Erhéhung der Besoldung sowie zur Anpassung des Kiirzungsbetrages
far ein durchgefiihrtes Versorgungsausgleichsverfahren in Rheinland-Pfalz

Vomhundertsatz |Vomhundertsatz
Wirksamkeit der Erhéhung lineare Anpassung

Besoldungs- Versorgungs-

erhéhung ausgleich
01.02.1977 5,30 5,10
01.03.1978 4,50 4,50
01.03.1979 4,00 3,70
01.03.1980 6,30 6,10
01.03.1981 4,30 4,20
01.07.1982 3,60 3,50
01.07.1983 2,00 1,90
1984
01.01.1985 3,20 3,10
01.01.1986 3,50 3,40
01.01.1987 3,40 3,30
01.03.1988 2,40 2,30
01.01.1989 1,40 1,30
01.01.1990 1,70 1,60
01.03.1991 6,00 5,80
01.05.1992 fur BesGr Al bis A12
01.06.1992 in die Ubrigen Fallen 5,40 5,30
01.05.1993 3,00 2,90
01.10.1994 fur BesGr Al bis A8
01.01.1995 in den Ubrigen Fallen 200 1.90
01.05.1995 3,20 3,10
1996
01.07.1997 fur BesGr der BesO B, R3 bis R10, C4, H4
01.03.1997 in den ubrigen Fallen 1,30 1,30
01.01.1998 1,50 1,50
01.01.2000 fur BesGr der BesO B, R3 bis R10, C4, H4
01.06.1999 in den (ibrigen Fallen 290 280
01.01.2001 1,80 1,70
01.01.2002 2,20 2,10
01.04.2003 fur BesGr Al bis A1l
01.07.2003 in den (ibrigen Fallen 240 2:30
01.04.2004 1,00 0,90
01.08.2004 1,00 0,90

2005




2006

01.07.2007 fur BesGr Al bis A6 1,70 1,60
01.07.2007 fur BesGr A7 bis A9 1,10 1,00
01.07.2007 in den ubrigen Fallen 0,50 0,40
01.07.2008 fur BesGr Al bis A6 2,20 2,10
01.07.2008 fiur BesGr A7 bis A9 1,35 1,25
01.07.2008 in den ubrigen Fallen 0,50 0,40
01.03.2009 3,00 2,90
01.03.2010 1,20 1,10
01.04.2011 1,50 1,40
01.01.2012 fir BesGr Al 1,00 0,90
01.01.2012 fir BesGr A2 1,00 1,7442
01.01.2012 fir BesGr A3 1,00 1,7092
01.01.2012 fur BesGr A4 1,00 1,677
01.01.2012 fur BesGr A5 1,00 1,6449
01.01.2012 fur BesGr A6 (E.D) bzw. 1.00 1,6121
fur BesGr A6 (M.D.) ’ 1,6114
01.01.2012 fur BesGr A7 1,00 1,5708
01.01.2012 fur BesGr A8 1,00 1,516
01.01.2012 ab BesGr A9 bzw.
01.07.2012 fur LBesOB, ab R3, C4, W3 1,00 0,80
01.01.2013 bzw. 01.07.2013 fur LBesOB, ab R3, C4,
W3 1,00 0,90
01.01.2014 bzw. 01.07.2014 fur LBesOB, ab R3, C4,
W3 1,00 0,90
01.01.2015 (auRRer LBesOB, ab R3, C4, W3) 1,0 0,90
01.03.2015 fur LBesOB B, ab R3, C4, W3 2,1% 2,0
01.03.2015 in den ubrigen Fallen 2,1%1 1,09*2
*1 Anpassung ggu. Werten zum 31.12.2014
*2 Beachte: Bereits Anpassung zum 01.01.2015
01.03.2016 2,3 2,2
01.01.2017 fur BesGr A4 2,0 (mind. 75 €) 2,86
01.01.2017 fur BesGr A5 2,0 (mind. 75 €) 2,83
01.01.2017 fur BesGr A6 2,0 (mind. 75 €) 2,72
01.01.2017 fur BesGr A7 2,0 (mind. 75 €) 2,64
01.01.2017 fur BesGr A8 2,0 (mind. 75 €) 2,42
01.01.2017 fur BesGr A9 2,0 (mind. 75 €) 2,30
01.01.2017 fur BesGr A10 2,0 (mind. 75 €) 2,07
01.01.2017 ab BesGr Al11 2,0 (mind. 75 €) 1,9
01.01.2018 2,35 2,25




01.01.2019 3,20 3,10
01.07.2019 2,00 1,90
01.01.2020 3,20 3,10
01.07.2020 2,00 1,90
01.01.2021 1,40 1,30
01.12.2022 2,80 2,70
01.11.2024 4,76 4,66
01.02.2025 5,50 5,40

Die vorstehende Ubersicht ist unverbindlich. Hieraus konnen keinerlei Anspriiche hergeleitet
werden. Insbesondere kann es bei einer Beziigeanpassung, bei der eine Erhéhung tber
Sockelbetrage stattgefunden hat, zu individuell abweichenden Berechnungen kommen.

Die verbindliche Hochrechnung des Kirzungsbetrages aus einem durchgefiihrten
Versorgungsausgleich erfolgt zusammen mit der Festsetzung Ihrer Versorgungsbeziuge durch
schriftlichen Bescheid.



